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INTRODUCION

Lar do Regueiro é unha cooperativa galega de consumidores e usuarios, sen animo de
lucro, que impulsa un modelo de vivendas colaborativas en cesién de uso e que aposta pola
axuda mutua e a corresponsabilidade. Cada persoa socia forma parte activa do proxecto, non sé
como residente, sendn como protagonista do seu propio contorno.

O Regulamento de Réxime Interno (a partir de agora RRI) desenvolve os Estatutos Sociais
e regula o funcionamento interno do proxecto de vivendas colaborativas Lar do Regueiro. Non é
s6 un documento normativo, € o0 marco que protexe 0os nosos valores, garante a equidade e
permite que o proxecto evolucione de xeito ordenado.

Podera adaptarse mediante acordo da Asemblea Xeral para responder a evolucion do
proxecto e as necesidades das persoas socias.

1. NATUREZA DO PROXECTO

Lar do Regueiro € un proxecto vivo, aberto a unha mellora continua, que combina:

Vivenda en cesion de uso

Innovacion social

Autoxestion

Participacion activa obrigatoria

Transparencia econémica

Atencion integral ao longo do proceso de envellecemento
Sostibilidade ambiental

Seguridade xuridica interna

Equilibrio xeracional

A sua finalidade é garantir unha convivencia harmoniosa, unha xestion eficiente e unha
organizacion transparente, asegurando os dereitos e deberes de todas as persoas socias.

O noso modelo fundaméntase en:

autonomia persoal, respectando os ritmos e as decisions de cada persoa,

apoio mutuo e corresponsabilidade, entendendo a comunidade como unha rede de
acompanamento,

envellecemento activo e saudable,

coidado progresivo ante situacions de dependencia,

participacion democratica, onde as decisions importantes se toman colectivamente,
transparencia e corresponsabilidade economica,

autoxestion, sostibilidade ambiental e compromiso social.
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2. PERSOAS SOCIAS

2.1. Tipos de persoas socias

a) Persoa socia de pleno dereito. Pode atoparse nunha destas duas situaciéns:

- Residente (vive no complexo)
- Non residente (a espera de vivenda)

b) Persoa socia colaboradora

- Realiza aportaciéns econdmicas ou profesionais
- Non ten dereito a vivenda
- Pode solicitar o acceso como persoa residente se cumpre os requisitos.

c) Clasificacidons adicionais

- Promotoras / Impulsoras (con data de ingreso anterior ao 1 de xaneiro de 2025)
- Sénior (a partir dos 55 anos)
- Xente nova (menores de 55 anos)

2.2. Requisitos de admision

- Non ter cumprido 70 anos no momento de facer a solicitude (salvo excepcions)

- Ter unha autonomia persoal compatible co modelo de vida independente

- Acreditar capacidade econdmica suficiente para facer a achega ao Capital Social e
abonar as cotas mensuais por residir na Cooperativa

- Compromiso co proxecto cooperativo

- Aceptacion expresa dos Estatutos e do RRI

- Superar o proceso de valoracion polo Consello Reitor

- Existencia de praza dispoiiible segundo criterios de idade e equilibrio comunitario. No
caso de non existir praza dispofiible, a persoa pasa a unha lista de espera.

2.3. Criterios de idade e de composicion das vivendas

Estes criterios xerais tefien caracter organizativo e funcional e estan orientados a
garantir a sostibilidade e viabilidade do modelo de “cohousing” e non se establecen con
caracter discriminatorio:

- Maximo de persoas nadas no mesmo ano: 4 prazas para persoas socias de pleno
dereito e 2 prazas para persoas socias colaboradoras

- Procurarase que polo menos o0 50% das vivendas sexan ocupadas por duas persoas

- Tentarase manter a paridade por razén de sexo nas vivendas ocupadas por unha soa
persoa.

2.4. Outras persoas que poden residir no complexo

v De forma temporal: invitadas por unha persoa socia residente por un periodo inferior
a un mes.
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v' De forma continuada: Contémplase a opcidén de que persoas non socias poidan vivir
no complexo, compartindo a vivenda dunha persoa socia residente (sempre que non
se sobrepase a capacidade total da sua vivienda) e que se cumpran os seguintes
requisitos:

a) Que a persoa socia residente:

- conte coa autorizacién previa do Consello Reitor,
- sefaga cargo de todos os gastos xerados ao incorporar a unha persoa mais
a sua vivenda.

b) Que a persoa acompanante:

- acepte non poder gozar de ningun dos dereitos propios da persoa socia
residente, incluido o dereito a atencion & dependencia sobrevida,

- e que no caso de querer utilizar os servizos que se prestan por este
concepto as persoas socias residentes, teran que asumir a totalidade do
gasto xerado.

v Tipos de persoa acompanante:

a) Persoa acompafante. Pasados 12 meses desde que comezara a sua
convivencia, podera pedir a incorporacion como persoa socia de pleno dereito
se cumpre con todos os requisitos de admision estipulados nos Estatutos e neste
RRI.

b) Familiar a cargo. Non se tefien en conta criterios de idade.

c) Persoa coidadora. E a persoa contratada por unha persoa socia residente para
que a coide durante un tempo determinado.

3. VIVENDAS E DEREITO DE USO

As vivendas e espazos comuns son propiedade da Cooperativa, que garante as persoas
socias o dereito de uso indefinido dunha vivenda (non a sua propiedade) e, vinculado a sua
pertenza ao proxecto, 0 acceso a espazos e servizos comuns.

3.1 Este modelo ofrece:

- Estabilidade e seguridade residencial

- Proteccion fronte a especulacion

- Un sistema solidario e sostible

- Unha vivenda adaptada a un contorno comunitario

3.2 Natureza do dereito de uso

- E un dereito persoal cooperativo

- Non é propiedade nin xera expectativa de propiedade
- Non é alugable, nin embargable

- Extinguese ao perder a condicién de persoa socia
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3.3 Caracteristicas do complexo

O complexo esta organizado en modulos que combinan vivendas de un e de dous
dormitorios integradas nun contorno natural e compartindo espazos comuns desefiados
para a convivencia e o encontro.

Algunhas das suas caracteristicas son:

- Maximo de 30 modulos, con tres vivendas en cada un, compostos por duas vivendas
de 1 dormitorio (49 m? utiles) e unha vivenda de 2 dormitorios (63 m? utiles), facendo
un total de 90 vivendas.

- Espazos comuns destinados a comedor comunitario, cocifia e almacén, salas de
actividades, horto ecoloxico, zonas verdes e xardins, centro de dia e unidade de
dependencia.

- Ocupaciéon maxima: 150 persoas residentes (segundo normativa).

- A eleccion de vivenda realizase por orde de antiglidade como persoa socia de pleno
dereito.

4. CONVIVENCIA E VIDA COMUNITARIA

A convivencia non € unha norma imposta, sendén un compromiso asumido por quen decide
formar parte do proxecto. Participar en tarefas comunitarias, coidar os espazos comuns e
contribuir coas capacidades propias de cada persoa, forma parte da experiencia.
Fundaméntase en:

- respecto mutuo

- comunicacion non violenta
- corresponsabilidade

- participacién activa

v Compromisos das persoas residentes

- Coidar os espazos privados e comuns

- Cumprir as normas comunitarias

- Participar en equipos de traballo e tarefas comuns
- Respectar horarios e normas de uso

- Colaborar na sostibilidade ambiental

v" Mascotas

- Maximo de 2 por vivenda
- O seu acceso aos edificios comuns esta prohibido
- A persoa propietaria asume toda a responsabilidade

v Resolucion de conflitos

- Priorizase a mediacion e o dialogos comunitarios para resolver calquera conflito,
fortalecendo os vinculos e a cohesion
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- O Consello Reitor actuara cando sexa necesario

- Sempre se garante o dereito de audiencia e de recurso diante da Asemblea

v' Organizacion de actividades culturais, sociais e formativas que favorecen:

- A estimulacion cognitiva
- A actividade fisica

- A creatividade

- A socializacion

- O benestar emocional

5. REXIME ECONOMICO

O modelo econémico baséase na corresponsabilidade e sostibilidade do proxecto. Os
fondos proceden de:

1. A cota de ingreso. Permite a incorporacion ao proxecto. Caracteristicas:

- E obrigatoria
- Non é retornable
- Non forma parte do Capital Social

2. O capital social

Financia a construcion, a posta en marcha e o funcionamento do proxecto. Non outorga
propiedade individual, sen6n que garante a estabilidade colectiva. O sistema esta
deseffado para protexer a viabilidade econdmica do proxecto e asegurar a sua
continuidade no tempo. Caracteristicas:

- E obrigatorio e retornable segundo os Estatutos

- Non xera intereses

- Non outorga propiedade sobre a vivenda

- Actua como garantia interna

- A sua devolucién depende das condicions estatutarias e de estabilidade econdmica
da Cooperativa.

3. Cotas mensuais

Son cotas periddicas destinadas a cubrir os servizos recibidos polo uso e gozo da
vivenda e dos espazos e zonas comuns, o mantemento e o funcionamento comunitario.

Cobren:

- Impostos e taxas

- Subministracion (auga, luz, wifi e lixo)

- Mantemento

- Seguros e xestién administrativa

- O uso e gozo de espazos comuns

- Comida comunitaria diaria ao mediodia
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- Limpeza mensual da vivenda
- Actividades socioculturais ordinarias

O impago de duas mensualidades consecutivas pode dar lugar a un procedemento
disciplinario.

4. Subvencidéns, axudas publicas ou privadas, doazéns e legados que poidan concederse
legalmente.

5. De ingresos derivados de actividades, accesorias ou complementarias, autorizadas
pola Asemblea Xeral.

6. ORGANIZACION E GOBERNO

Lar do Regueiro gobérnase democraticamente a través de:

v A Asemblea Xeral
E o 6rgano supremo de decision. Encargase, entre outras cousas, de:

- Aprobar os orzamentos
- Modificar o RRI
- Decidir sobre cuestions estratéxicas

v" O Consello Reitor
E o 6rgano de xestion. Encargase, entre outras cousas, de:

- A admisioén e a baixa das persoas socias
- A supervision econdmica
- A aplicacion do RRI

Todas as suas decisions sobre admision, expulsion, uso da vivenda ou atencion a
dependencia deben ser motivadas e recorribles.

v' Equipos de traballo

Para facilitar a autoxestién, a cooperativa organizase en equipos de traballo
voluntarios. Este modelo fomenta a implicacién activa e permite que cada persoa aporte
segundo as suas capacidades e a sua dispoiibilidade.

Tefien un caracter participativo; non decisorio nin vinculante. Elaboran propostas,
executan acordos e facilitan a participacion. Non poden impofier sanciéns nin crear
obrigas econdémicas.

Con este RRI aprébanse os seguintes equipos de traballo:

- Desenvolvemento e implementacién do proxecto arquitecténico
- Patrimonio, mantemento e sostibilidade

- Xestién administrativa e documental

- Xestién econdmica e financeira



Lar a0

Regueiro

_

RESUMO DO REGULAMENTO DE REXIME INTERNO

Lar do Requeiro Cooperativa Gallega de Consumidores y Usuarios

Comunicacion e relacions exteriores
Vida comunitaria e participacion
Acompafiamento a dependencia e coidados asistenciais

7. ATENCION A DEPENDENCIA SOBREVIDA

Un dos elementos diferenciais de Lar do Regueiro € o seu Modelo de Atencion Integral
(MAI) a dependencia sobrevida, centrado na persoa e cuxo obxectivo é:

Manter a autonomia da persona o maior tempo posible

Garantir unha atencion digna e progresiva, segundo as necesidades
Conseguir a permanencia no contorno habitual o maior tempo posible
Respectar sempre a vontade e a dignidade da persoa,

Para este fin o complexo dispén de:

v Infraestructuras especificas:

- Centro de Dia: para situacions de dependencia leve ou moderada

Unidade de Dependencia, con atencion continuada 24 horas para grandes

dependentes
- Protocolos de emerxencia e acompafiamento

- Coordinacion profesional e comunitaria.

A perda de autonomia non implica a perda de pertenza. A condicion de persoa socia
mantense en todas as fases da vida, incluso cando pasa a Unidade de Dependencia.

v Fondo Solidario de Atenciéon a Dependencia (FAD)

O proxecto conta cun Fondo Solidario especifico que permite financiar un tanto por
cento do custo dos coidados necesarios cando xorden situacions de dependencia.

Este fondo:

funciona coma un mecanismo de apoio colectivo,

reforza o principio de solidaridade interxeracional,

cobre un tanto por cento do custo total da atencidén e dos coidados necesarios
recibidos. O resto tera que abonalo a propia persoa socia dependente. Esta
porcentaxe actualizase e regulase cada ano por acordo da Asemblea Xeral,;
financiase mediante as achegas obrigatorias mensuais de todas as personas
socias residentes, en contias crecentes por tramos de idade a partir dos 60
anos,

empézase a pagar mensualmente cando se comeza a vivir na Cooperativa e
tera que ser abonada, nunha unica cota inicial, a suma de todas as cotas non
abonadas desde os 60 anos ata a idade na que se empece a residir na
Cooperativa,

non é retornable no caso de baixa da Cooperativa.
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Requla:

- A atencion interna ou externa

- A xestion das posibles débedas derivadas da atencion e dos coidados (no caso
de que a persoa dependente non poida asumir os gastos na sua totalidade por
non ter suficiente capacidade econémica)

- O procedemento de recuperacion econdémica desta débeda

Grazas a este instrumento, o coidado nesta etapa da vida non se convirte nunha carga
individual, sendn que unha parte dela se asume como unha responsabilidade
compartida por todas as persoas socias residentes.

8. MARCO NORMATIVO

O proxecto axustase:

- Alexislacién cooperativa vixente
- A normativa autonémica aplicable en Galicia
- Aregulacion especifica que afecta ao “cohousing” e a atencion a dependencia

Este texto € un resumo do RRI aprobado na Asemblea Xeral con data 28 de marzo de 2026.



